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Bay Thomas

OZEL VE GIZLi 05.12.12

BIiREYSEL ANALIZ RAPORU

Bay Thomas D 11 2 9
I 3 10 -7
S 1 8 -7
C 5 2 3
TANIMLAYICI KELIMELER

Giicli, mantikli, aktif, direkt, uyumlu, detayci, sistemli, sonug odakli.
ILETiSIM TARZI
* Titiz, konuya odakli, teknik a¢idan dogru ve detayl bir iletisim tarzina sahiptir.

* Tletisim kurarken dogru bilgiler vermeye 6nem verdigi i¢in tekrar edebilir ve bireyleri
dinlemeyebilir.

GUCLU YONLER

* Riski analiz etmede ve limitlemede becerilidir.

* Teknik ve ihtisas gerektiren konulara dogal bir yaklasimi vardir.
* Hedefe yoneliktir.

* Sorumluluk ve yetki almaya hazirdir.

LIMITLI YONLER

* Cok asir1 bir mitkemmelliyetci ve kil kirk yaran olabilir, tistiine gidildiginde savunmaya
gecer, asir1 talep edici ve elestirici davranabilir.

* "Brrak bunlar1 da digerleri yapsin" rahatlig1 i¢ine giremediginden delege etmesi kolay
olmaz.
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* Goreve yaklasimi asir1 karmagiktir.

* Karar vermede ve risk almada asir1 dikkatlidir.

MOTIVASYON

Bu kisi i¢in motive edici ana faktorler, isiyle ilgili heyecan duyabilmesi, degisiklik, agikca

tanimlanmig sorumluluklar ve verimli yapisal bir diizenin varligidir. Catismay1 sevmedigi
ve girdigi anlarda da gercekleri ve mevcut bilgileri kullanacagi dikkate alinmalidir.

STRES DURUMU
Profilindeki veri gostergelere gére Bay Thomas su anda problem/stres i¢inde degildir.

Bu da onun gorev, organizasyon ve iist diizey yoneticisi ile davranissal gerekler acisindan
bir sorunu olmayacagini isaret etmektedir.

KARIYER REHBERI

YARATICILIK

Bireyin yetkinlikleri asagidaki meslek alanlar1 ile uyusmaktadir.
* Miihendis (Y Onetici, Arastirmaci, Cizim)

* Operasyon Midiirii

* Teknik Ressam

* Arastirma ve Gelistirme

* Planlama (Uretim, Operasyonel veya Stratejik)
* Kimyager

* Teknisyen

* Muhasebe Hizmetleri

* Finans Uzmani

* Yatirim YoOneticisi

* Kalite Kontrol

* Risk Yonetimi

* Uzmanlik Gerektiren Isler
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* Uretim (Y0onetimi veya Kontrolii)

* Fabrika, Uretim veya Teknik Yonetim

* Glivenlik Uzmant

* Organizasyon & Metot (Yonetim veya Denetim)

Yukarida tanimlanan meslek gruplariin bu bireyin kisiligine en uygun meslekler olarak
belirtilmis oldugunu liitfen dikkate alin.
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