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ÖZEL VE GĐZLĐ                 12.08.11 
 
 

BĐREYSEL ANALĐZ 
 
 
 
 
 

TANIMLAYICI KELĐMELER 
 
Direkt, talepkar, güçlü, enerjik, bağımsız, gözü pek, girişken, sabırsız, hoşgörüsüz. 
 

ĐLETĐŞĐM TARZI 
 
* Sözel iletişimi sonuca ulaşma anlamında çok iyi kullanır.  
 
* Yabancı ortamlarda özgüveni ile rahatça iletişim açabilir. 

 
GÜÇLÜ YÖNLER 
 
* Kendini motive etme konusunda oldukça başarılıdır.  
 
* Hedeflere yönelik ikna becerisiyle, delege etme özelliği güçlüdür.  
 
* Zor işlerin ve görevlerin üstesinden gelme konusunda oldukça başarılıdır.  
 
* Hedefe, sonuca ve işe odaklı yaklaşımı sayesinde takım içine dinamizm getirir. 
 

LĐMĐTLĐ YÖNLER 
 
* Sempati ve empati özelliği gelişmiş düzeyde değildir.  
 
* Karşı tarafa meydan okuyan tavırları, yeri geldiğinde çatışmaya sebep olabilir.  
 
* Denetlenmeden hoşlanmayan, bağımsız bir yapısı vardır.  
 
* Dediğim dedik ve inatçı yapısı, grup çalışmalarında gergin durumlar yaratabilir. 
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MOTĐVASYON 
 
Kendi işlerini yapabilmek için yetki ile birlikte kendine ait özgür bir alan isteyecektir. 
Otoritenin getirdiği saygı ve kabullenişi bekleyecektir. Başarma güdüsüne ve işi 
başlatma yeteneğine sahiptir. Đşi yönetmek isteyecektir ve kendine fırsat tanınması ve 
zorlu görevler onu motive eder. 
 

STRES 
 
Profilindeki veri göstergelere göre bu kişi şu anda problem/stres içinde değildir. Bu da 
onun görev, organizasyon ve üst düzey yöneticisi ile davranışsal gerekler açısından bir 
sorunu olmayacağını işaret etmektedir. 
 

UYGUN OLDUĞU MESLEKLER 
 
ĐTĐCĐ GÜÇ - BAĞIMSIZ ANALĐZ GEREKTĐREN KONULAR 
 
 
Bireyin yetkinlikleri aşağıdaki meslek alanları ile uyuşmaktadır. 
 
* Hukuki danışman, müşavir, profesyonel hizmetler 
 
* Araştırmacı  
 
* Sorun Çözücü  
 
* Organizasyon & Metot Uzmanı  
 
* Planlama Uzmanı  
 
* Ulaşım Yönetimi veya Danışmanlığı  
 
* Finans veya Yatırım Yöneticisi 
 
* Üretim (Direktör, Yönetici, Denetleyici)  
 
* Lojistik Müdür  
 
* Pazarlama ve Pazarlama Hizmetleri Yöneticisi  
 
* Yönetim Danışmanı  
 
* Mühendislik (Yönlendirme, Yönetim, Denetim)  
 
* Güvenlik Yönetimi 
 
* Maden Yöneticisi 
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* Proje Yöneticisi, Mühendis veya Denetçi  
 
* Bireysel Đş Sahibi 
 
* Đş Etüdü Yöneticisi  
 
* Lojistik Yöneticisi  
 
* Tüccar  
 
* Genel Müdür 
 
Yukarıda tanımlanan meslek gruplarının bu bireyin kişiliğine en uygun meslekler 
olarak belirtilmiş olduğunu lütfen dikkate alın. 


