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Görev Tanımı

Tanımlanan Personel Görev Analizi'ne göre, bu pozisyonu dolduracak aday belirgin bir ihtisas/teknik bilgiye sahip olmalı
ve araştırma, planlama veya kalite kontrol gibi işlerde çalışıyor veya çalışacak olmalıdır.Aday doğası gereği, uyumlu,
daima mükemmeli yakalamaya çalışan ve özellikle iş hayatına dönük belirgin bir uyanıklılık ve duyarlılık içinde
olmalıdır.Görev içeriği için önem taşıyan diğer nitelikler, yapılan işin sonuçlarını hesaplayabilmek, kalite konusunda titiz
olmak ve detaya dikkat edebilmektir. Aday, analitik yapıya sahip, kendisini disipline etmiş, geleneksel, ılımlı, yalnız
kalabilen, fikren yansıtıcı, soru soran ve veriler, rakkamlar ve bilgiler üzerinde çalışabilip sonuç alacak bir birey
olmalıdır.Bu içerik içinde adaydan ani kararlar vermesi beklenmemelidir.

PGA'nde tanımlanan nitelikler meslek grupları itibarıyle Sağlık ve Bakım, Kalite Kontrol, Planlama, Analizci, Teknik
Uzman, Ulaşım, Bilgisayar Hizmetleri, Araştırma ve Geliştirme, Güvenlik ve Mühendislik Hizmetleridir.Hatırlamanız
gereken önmeli bir konu bu meslek gruplarının size sadece bir rehber olarak verildiği ve PGA'nin sadece bu mesleklerle
sınırlı olmadığıdır.
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