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Eğitimin Amacı: 

Katılımcıların, iletişim becerilerini kullanarak hedefleri doğrultusunda motive olmalarını, grup içi 

dinamikleri ile ilgili bilgi ve becerilerini geliştirip, takım ruhu yaratarak sinerji oluşturmalarını 

sağlamak. Bir takım oluşturmak için sadece elemanları belirlemek ve onlara görevler vermek 

yeterli değildir. Birlikte, ortak hedefe doğru ilerlemek için bazı tutum, bilgi ve becerilere sahip 

olunması gerekir. 

 

 

Bu Eğitim Size Neler Katacak ? 

Bu eğitimde modern bir ekibin ihtiyaç duyduğu, gerekli bilgi ve becerilerin yanında takımı motive 

edici teknikler anlatılacaktır. Oyunlarla, örneklerle ve grup çalışmalarıyla desteklenecek eğitim 

sonunda takım üyeleri daha etkin olarak çalışmalara katılmayı öğrenecek, elde edilecek sinerji ve 

başarı çok daha yüksek olacaktır. 

 

 

 

Eğitimin Konu Başlıkları: 

1)  Takım ve grup nedir? 

 

2)  Takım ile grup arasındaki farklar, takımın özellikleri, takım çeşitleri 

 

3)  Kişilik tipolojileri ve takım 

 

4)  Farklılık zenginliktir, takım çalışmasının gerekçeleri, takım çalışmasının çalışanlara   

     ve kuruma katkısı, etkili bir takımın nitelikleri, takım oluşturma basamakları 

5)  Başarılı görev dağılımı 

6)  Takım üyelerinin güçlü yönlerinin takım başarısına kanalize edilmesi 

7)  Takım üyelerinin zayıf yönlerinin geliştirilmesi 

8)  Takım içi - dışı etkili iletişim ve işbirliği 

9)  Takım iletişiminde sinerji, vizyoner takım, takım organizasyonu ve takımda liderlik,  

     takımı yönetmek, takımı başarıya götürecek hususlar, takım içi dayanışma – çatışma  

     ilişkileri, takım ruhu, heyecan ve birlik duygusunun sağlanması. 
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Eğitime Kimler Katılmalı: 

Kendini takım çalışmasında geliştirmek isteyen herkes  

 

 

 

 

Eğitim Süresi  /  Yeri  /  Tarihi:  

Süre bir gün olup, eğitim yeri ve tarihi karşılıklı kararlaştırılır. 

 

 

 

Eğitim Sonrası Katılımcılara Verilecekler:  

Katılım belgesi PDF formatında mail olarak gönderilir, basılı olarak dağıtılmaz. 

 

 

 

 

Müşteri Yorumları & Referans Bilgileri:  

 

Müşteri Yorumları :  http://www.thomasturkiye.com/yorumlar_.thomas 

 

Referanslar :  http://www.thomasturkiye.com/referanslar_.thomas 
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Thomas Eğitimlerinin Verildiği Firmalardan Sadece Birkaçı:  

• Halk Emeklilik 

 

• Cevahir Yönetimi 

 

• Escada 

 

• Çiçek Sepeti 

 

• Carlsberg Tuborg 

 

• İnci Holding 

 

• İstanbul Büyükşehir Belediyesi 

 

• Uno 

 

• Autoliv 

 

• Filli Boya 

 

 

 

 


